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STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 23
im. gen. Stefana ,,Grota” Roweckiego
WE WROCLAWIU

TEKST JEDNOLITY



Na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1082) oraz
- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w
sprawie oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz 373)
- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r.
w sprawie oddziatow 1 szkot sportowych oraz oddziatow 1 szkot
mistrzostwa sportowego.
- Rozporzadzeniu MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz. U. z 2019 . poz. 325).
- Karty Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 221 oraz z 2021 r.
poz. 4).
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Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 23;
2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(Dz. U.z2021r., poz. 1082);
3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 23.
§ 2. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 23 im. gen. Stefana ,,Grota” Roweckiego.
2. Siedziba Szkoly miesci si¢ przy ul. Przystankowej 32 we Wroclawiu, (Szkota funkcjonuje w trzech
budynkach: A: ul. Przystankowa 32, B: ul. Pawia 35, C: ul. Asfaltowa 6 w ZSP25).
3. Szkota jest szkotg publiczng, osmioletnia.
§ 3. 1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
3. Szkota jest jednostkg organizacyjng Miasta Wroctawia dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

4. Szczegbdlowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2

Cele i zadania Szkoly

§ 4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, w tym:

1) ksztatci umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba 0 wzbogacenie zasobu stownictwa
uczniow;

2) rozwija U uczniow poczucie odpowiedzialno$ci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje ich do
nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa
ksztatcenia ogolnego;

7) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;

8) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

9) wychowuje uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.



§ 5. 1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztatcenia;
4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych uczniow
oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju,
5) stosowanie systemu pomocy dla uczniow z trudnosciami w nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej;
6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programéw nauczania;
7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;
8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;
9) umozliwianie uczniom poznawania §wiata, wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie
ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;
10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:

a) uczestniczenie nauczycieli iinnych pracownikow Szkoty w réznych formach doskonalenia

zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy Szkoty,

C) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow,

d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywnos$ci pracy Szkoty,

e) wspotpracowanie z rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i oczekiwan.
2. Szkota realizuje cele 1 zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych;
2) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi  w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym);
3) innymi szkotami i placowkami systemu o$wiaty w zakresie realizowania zadan oswiatowych;
4) Strazag Miejska, Policja, innymi shuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.
3. Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb $rodowiska, uchwali Rada Rodzicow po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego.
4. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami, w tym niepelnosprawnymi odpowiednio do ich potrzeb m.in.

poprzez organizowanie zaje¢ Swietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc medyczna.



5. Szkota wspiera ucznidw rozpoczynajacych nauke, ucznidow majacych trudnosci z nauka, posiadajacych
opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniéw niepelnosprawnych m.in.
poprzez  organizowanie  zaje¢  dydaktyczno-wyrownawczych,  korekcyjno-kompensacyjnych,
indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwos$ci uczniow. Ponadto Szkota
prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad, konsultacji, warsztatow
dla uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow).

6. Uczniom klas 1-3, uktorych stwierdzono wady postawy, Szkola za zgoda Organu Prowadzacego,
zapewnia udziat w zajeciach gimnastyki korekcyjne;j.

7. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opieka ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebne s3 wsparcie 1 pomoc, W tym pomoc materialna. Szkota udziela uczniom pomocy
materialnej ze $rodkéw budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepisami 0 ile takie Srodki zostang szkole
przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze srodkdéw uzyskiwanych z innych zrodet.

8. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspotdziatania Szkoty z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom irodzicom (prawnym opiekunom) sg

realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§ 6. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 7. 1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspotdziataniu z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem
prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;

2) jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;;

3) reprezentuje Szkole na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikow i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:



1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Szkole, atakze bezpiecznych
1 higienicznych warunkow uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej;

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej informacji o realizacji planu
nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planow pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozktadu dnia zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

8) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, W szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty lub placowki;

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) wspotpracowanie z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

12) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz wstrzymywanie
ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

13) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

14) wspotpracowanie  zrodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujgcymi
1 kontrolujagcymi prace Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwoluje Prezydent Wroctawia.

5. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktorego powotuje i odwotuje Dyrektor po zaopiniowaniu
przez Prezydenta Wroctawia i Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata w ramach przydzielonego

przez Dyrektora Szkoty zakresu obowigzkow, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.

§ 8. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celow ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Szczegbtowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.



4. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej.

7. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

§ 9.1. Rada Rodzicow jest reprezentacjg rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci uczeszczajacych do
Szkoty wspierajaca dziatalno$¢ statutowa Szkoty.
2. Szczegbdtowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkéw oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow.

3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.

§ 10. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez
ogot ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

§ 11. 1. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Szkoty, ktéry zapewnia
kazdemu zorganow mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezacg wymiane informacji.

2. Organy wspotdziatajg ze soba w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspolnych dziatan.

3. Przeptyw informacji pomig¢dzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogtoszen.

4. Wspoéldziatanie organdw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoly.

5. Organy Szkoty wspolpracuja ze soba promujac dziatalno$¢ Szkoty.



6. Sprawy sporne pomig¢dzy organami Szkoty rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu zwolanym przez
Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktow Dyrektor Szkoty moze powota¢ komisje
sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nieosiggniecia porozumienia lub nierozstrzygniecia sporu, organ Szkoty moze wystapic¢
z wnioskiem o0 rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 12. 1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych i ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy po
zasiegnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Organizacje¢ statych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

7. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawcze] 1ijej skutecznosci, Dyrektor Szkoly umozliwi
wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caly etap ksztatcenia: w klasach I-111 i klasach IV-VIII.
8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

9. Zakres irodzaj zaj¢¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem potrzeb,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§ 13. 1. W szkole organizowane s3:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

4) zajgcia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno — pedagogicznej: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne

oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.



2. Szkota prowadzi zajecia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, zuwzglednieniem potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym:

1) szkolne kota sportowe;

2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;

3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 na prosbe swoja lub rodzicéw (prawnych
opiekunéw). Udzial uczniow w zajeciach dodatkowych jest nicodptatny.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. W klasach IV-VIII podstawowa formag pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

7. W szczegolnosci zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka
korekcyjna, jezyk angielski, jezyk niemiecki, informatyka 1 wychowanie fizyczne moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.

8. Dla klas IV-VIII ustala si¢ 10 minutowe przerwy miedzy lekcjami, a takze jedng przerwe 20 minutowq -
tzw. przerw¢ obiadows. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

9. Lekcje jezykow obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach I1V-VIII odbywaja sie
w grupach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10. Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg — z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem

ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzszg).

§ 14. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych iimprez szkolnych
za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do
niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty, o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.

3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajgé, w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz po zaje¢ciach wedlug ustalanego harmonogramu.

5. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
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nauczyciela.

6. Nauczyciele uczacy w klasach I-111 zapewniaja ciggla opieke nad uczniami swojego oddziatu podczas ich
planowego pobytu w Szkole.

7. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel pelniacy zastepstwo.

8. W swoim zakresie czynnosci kazdy pracownik Szkoly posiada szczegolowy zapis o zakresie
odpowiedzialnosci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

9. W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie, poza udzielaniem pomocy
w nagtych wypadkach.

10. Pracownik Szkoly, ktéry powzigl wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczegolnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng 1w miar¢ mozliwosci udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy.

11. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen
pozostaje pod opieka pracownikdéw Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica (prawnego opiekuna).

12. Uczniowie za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow) moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow. Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice (prawni opiekunowie)
w pierwszym miesigcu roku szkolnego.

13. Uczniowie majg obowigzek przestrzegac¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

14. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoty.

15. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow).

16. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.

17. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.

18. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktérym

uczniowie muszg by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

§ 15.1. W celu udzielania uczniom iich rodzicom (prawnym opiekunom) poradnictwa zawodowego
w oddziatach przedszkolnych oraz w klasach I-111, IV-VI i VII-VIII w Szkole organizowane sg zajecia na
podstawie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

2. Zadania, tresci, warunki oraz sposob realizacji i organizacji doradztwa zawodowego, sa ujete w

Rozporzadzeniu MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego:

§ 16. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczeg6lnosci:

1) zapoznawani sg zideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego;
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4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;

6) promuja ide¢ wolontariatu w Szkole.

§ 17. 1. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspoldziata ze stowarzyszeniami lub innymi

organizacjami.

§ 18. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli, uczniow,
rodzicéw 1 pracownikow szkoty. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia rowniez
do korzystania z innych typow bibliotek 1 osrodkéw informacji.
2.  Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.
3.  Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i $rodki petni funkcje:
1) ksztalcgco - wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
€) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo - wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych,
C) otaczanie opicka uczniow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce;
3) kulturalno — rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4.  Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoty.
5. Zadania nauczyciela - bibliotekarza zgodnie z potrzebami szkoty w szczegdlnosci obejmuja:
1) umozliwianie uczniom poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych Zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia komputerowa;
2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u nich
nawyku czytania i uczenia sig¢;

3) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;
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6.

4) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni, czytelni oraz wybranych pozycji do pracowni, klas, §wietlicy;

5) udzielanie porad w doborze lektury zaleznie od potrzeb oraz zainteresowan;

6) prowadzenie rozmdw z uczniami na temat przeczytanych ksigzek i na inne tematy;

7) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji i kot
zainteresowan w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow;

9) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu;

10) gromadzenie zbiorow zgodnie =z potrzebami szkoty 1 prowadzenie ich selekcji;
11) prowadzenie ewidencji zbiorow;

12) opracowywanie zbioréw (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja);

13) organizowanie warsztatu dzialalnosci informacyjne;;

14) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki wypozyczen i odwiedzin;

15) planowanie pracy, sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki 1 oceny stanu czytelnictwa w szkole;

16) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

Biblioteka gromadzi nastgpujace zbiory: ksigzki, wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie,

lektury wedtug ustalonego przez szkote kanony, literature popularnonaukows, beletrystyke, czasopisma dla

nauczycieli 1 ucznidow, kasety magnetofonowe, ptyty CD 1 DVD, przepisy o$§wiatowe i inne, pomoce

dydaktyczne.

7.

8.

Bezposredni nadzoér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenia,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zarzadza skontrum zbiorow,
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,
5) zatwierdza plan pracy biblioteki,
6) hospituje i ocenia pracg biblioteki.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi opiekunami)

1 innymi bibliotekami obejmuja:

1) z uczniami:

a) $wiadomy 1 aktywny udziat uczniow w réznych formach upowszechniania i rozwijania kultury

czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksiazkowych, itp.,

b) indywidualne rozmowy z czytelnikami,
c) przygotowanie ich do samoksztalcenia,
d) staty kontakt biblioteki z tacznikami klasowymi;
2) z nauczycielami na zasadach wspdlnego wspierania si¢ w celu:
a) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow,

b) doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowej,
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c¢) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,

d) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego;

e) wspotorganizowania imprez dla spotecznosci szkolnej i sSrodowiska lokalnego;
f) organizowania r6znego rodzaju wyjs¢ edukacyjnych do: instytucji kultury, innych bibliotek, teatru,

muzeum, Kina.
3) z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach partnerstwa:

a) rozwijania kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach w bibliotece),

b) popularyzacji literatury dla rodzicow na temat wychowania,

¢) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyborow czytelniczych ich dzieci,
4) z innymi bibliotekami:

a) wspotuczestniczenie w organizowaniu roznorodnych dzialan na rzecz czytelnictwa w bibliotekach
innych szkot;

b) wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim,

¢) wspotuczestniczenie w imprezach w innych bibliotekach badz osrodkach informacji,

d) uczestniczenie w miedzyszkolnych konkursach czytelniczych,

e) uczestniczenie w zajeciach czytelniczych /lekcje biblioteczne, spotkania z twdrcami/ biblioteka
publiczna, pedagogiczna, inne biblioteki szkolne;
9.  Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w taki sposob, aby umozliwi¢ dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.
10. Zasady korzystania z wypozyczalni 1 czytelni, prawa i1 obowiazki czytelnikdw wobec biblioteki

zostaly okreslone w regulaminie biblioteki.

§19. 1. Dla ucznidéw, ktorzy muszg dluzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekundw), organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota organizuje swietlice.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace zainteresowania
uczniow, zajecia zapewniajace prawidtlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
3. Do zadan $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i w nauce

2) organizowanie zaj¢¢ sprzyjajacych rekreacji fizycznej

3) rozwijanie zainteresowan.
4.  Swietlica swoje zadania realizuje poprzez odpowiednia organizacje pobytu uczniéw w $wietlicy — tzw.

ramowy rozktad dnia w §wietlicy, podawany do wiadomosci ogotu na poczatku roku szkolnego.
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5.  Zajecia w $wietlicy prowadzone s3g w grupach wychowawczych, liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
6. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych, w godzinach ustalonych przez Dyrektora.

7.  Prace swietlicy organizuje Wicedyrektor.

8.  Zajecia prowadzone w S$wietlicy realizuje si¢ zgodnie z Rocznym planem pracy opiekunczo-
wychowawczej §wietlicy, utworzonym na podstawie Planu Pracy Szkoty.

9. Swietlica pracuje w trzech budynkach, dla klas I-111 w budynku przy ul. Pawiej i przy ul. Pawta Jasienicy,
dla kl. IV-VIII w budynku przy ul. Przystankowej, zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
Szkoty. Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku.

10. Aby zapisa¢ dziecko do $wietlicy, nalezy napisa¢ podanie i wypetni¢ karte zgloszenia dziecka do
swietlicy (karta umieszczona na stronie internetowej szkoty — w zaktadce ,,$wietlica- dokumentacja”™).
Wypehione karty zgloszenia nalezy dostarczy¢ wychowawcom swietlicy najpozniej w ciggu dwoch tygodni
od rozpoczgcia roku szkolnego.

11. Dzieci Kklas I-111, ze $wietlicy odbierane sg wylgcznie przez rodzicéw lub osoby upowaznione przez
nich pisemnie. Upowaznienie musi zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby odbierajacej dziecko, date oraz czytelny
podpis rodzica. Osoby odbierajgce dziecko ze §wietlicy zobowigzane sg do osobistego skontaktowania si¢ z
wychowawcg swietlicy 1 okazania dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.
12.  Dzieci moga samodzielnie wraca¢ ze swietlicy do domu, jesli rodzice napisza state lub jednorazowe
upowaznienie. Zgode rodzicéw na wyjscie dziecka z niepelnoletnim rodzenstwem nalezy rozumie¢ jako
zgode na samodzielne wyjscie dziecka ze swietlicy.

13.  Szkota informuje, iz w mysl ustawy dziecko do lat 7 nie moze samodzielnie wraca¢ ze szkoty do
domu (prawo o ruchu drogowym, art. 43).

14. W razie zmiany decyzji odnosnie powrotu dziecka do domu rodzice/opiekunowie winni pisemnie
poinformowac o tym wychowawcéow swietlicy.

15.  Dzieci nie bedg wydawane osobom, ktorych stan wskazuje na spozycie alkoholu. W takiej sytuacji
wdrazane bedzie postepowanie zgodne z procedura (umieszczong na stronie internetowej szkoty, zalacznik
nr 1 do Regulaminu $wietlicy, w zaktadce ,,Swietlica- dokumentacja™).

16. Rodzice zobowigzani sa do przestrzegania zadeklarowanych w karcie zgloszenia godzin pobytu
dziecka w $wietlicy. Rodzice zobowigzani sg rowniez do punktualnego odbierania dzieci ze $wietlicy. W
przypadku nieodebrania dziecka ze $wietlicy o godzinie 17.15 wdrazane jest postegpowanie zgodne z
procedura (umieszczong na stronie internetowej szkoty, zatacznik nr 2 do Regulaminu $wietlicy, w zaktadce
»Swietlica- dokumentacja”).

17.  Za warto$ciowe rzeczy przynoszone przez dzieci (np. pieniadze, urzadzenia elektroniczne, zabawki
itp.) wychowawcy $wietlicy nie ponosza odpowiedzialnosci.

18.  Zaszkody wyrzadzone w $wietlicy przez dziecko odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg jego rodzice.
19. Optata na dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza w $wietlicy jest dobrowolna i wynosi 10 zt

miesi¢cznie. Wysoko$¢ optaty w kolejnym roku szkolnym moze ulec zmianie.
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20.

Dzieci biorg udzial (zespolowo i indywidualnie) we wszystkich rodzajach zaje¢ 1 imprez

organizowanych przez wychowawcow $wietlicy. Korzystaja ze sprzetu sportowego, zabawek, ksigzek,

pomocy dydaktycznych i materialow plastycznych. Wychowawcy $wietlicy pomagaja uczniom w

odrabianiu lekcji, poglebianiu wiedzy i rozwijaniu zainteresowan.

21.

Uczniowie w czasie pobytu w §wietlicy zobowigzani sg do:

1) wykonywania polecen wychowawcow $wietlicy,

2) przestrzegania ,,zasad Swietlicowych” ustalanych przez wychowawcow,

3) uczestnictwa w organizowanych zajgciach,

4) dbania o bezpieczenstwo swoje i kolegow,

5) dbalosci o estetyczny wyglad sal oraz poszanowania prac plastycznych, pomocy dydaktycznych,

sprzetu sportowego 1 zabawek,

6) pomocy stabszym i mtodszym kolegom.

22.

Dziecko moze przesta¢ uczestniczy¢ w zajeciach $wietlicy na pisemny wniosek rodzicow  lub

opiekunéw prawnych.

§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia obiadow w ramach cateringu.

2. Odptatno$¢ za korzystanie z obiadow ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym

szkoty.

§ 21. Zajecia mogg zosta¢ zawieszone na czas oznaczony w razie wystgpienia na danym terenie:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub mig¢dzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zaj¢cia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz

okreslone w pkt 1-3

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ (dziennik elektroniczny, MS Teams),

s realizowane:

1))
2)

3)

4)

z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymian¢ informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okres$lonych dziatan, lub

w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i

wychowania.
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Rozdzial 5
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 22. 1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 23 we Wroctawiu ma prawo do uzyskania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

2.

Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej sg bezptatne, a udziat ucznia w
proponowanych zajeciach jest dobrowolny.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci  psychofizycznych wucznia 1 czynnikow Srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkow do
jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emocji,
5) ze szczegdlnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewleklej,
9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodzin, sposobem spedzania
wolnego czasu i kontaktami srodowiskowymi,
12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc rodzicom ucznia i nauczycielom jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, niezwlocznie po otrzymaniu
orzeczenia/opinii lub przekazaniu przez wychowawce/nauczyciela/ specjaliste/ informacji o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.
Pomocy udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy S$wietlicy oraz specjalisci, w szczegolnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, pedagodzy specjalni.
Pomoc jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
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10.

11.

12.

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy (m.in. placowkami shuzby zdrowia, policja,
sgdem, MOPS-em).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicéw (prawnych
opiekunow) ucznia, dyrektora szkoty, pracownikow pedagogicznych szkoly, pielggniarki szkolnej,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej, asystenta edukacji romskiej, pomocy
nauczyciela, asystenta nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sagdowego,
organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezgcej pracy z
uczniem, a takze przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow oraz w formie:
1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢c rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
4) zaje¢ specjalistycznych:

e korekcyjno-kompensacyjnych,

e logopedycznych,

e rozwijajagcych kompetencje spoteczno - emocjonalne,

e innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) warsztatow, zaje¢ prowadzonych dla zespotow klasowych,
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
8) porad i konsultacji,
9) warsztatow
Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali§ci prowadza w szczegdlnosci:
a) w szkole - obserwacj¢ pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu

rozpoznawanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas 1-3 ryzyka wystapienia specyficznych

trudnos$ci w uczeniu si¢, lub

2) szczegodlnych uzdolnien.
W szkole w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
pracownicy pedagogiczni niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem

1 informujg o tym wychowawce klasy.
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16. Wychowawca klasy lub grupy informuje innych pracownikéw pedagogicznych o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka
potrzebe.

17. W celu zaplanowania i koordynacji udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor powotat
Zespot ds. Wsparcia Psychologiczno-Pedagogicznego (zwany dalej ,,zespotem™), skladajacy sie¢
odpowiednio z: wychowawcy, pedagoga, psychologa, logopedy i innych specjalistow szkolnych
prowadzacych zajecia z danym uczniem.

18. Zespo6t planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz planuje zintegrowane dziatania nauczycieli.

19. W przypadku uczniéw posiadajacych opini¢ poradni, orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego komisja przy planowaniu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zwarte w opiniach i orzeczeniach.

20. W przypadku ucznia sprawiajacego trudnosci wychowawcze lub wykazujacego cechy zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym oraz w przypadku podejrzenia niewydolnos$ci sSrodowiska rodzinnego, jesli
indywidualna pomoc i rozmowy nie przynosza oczekiwanych rezultatow - powolanie dodatkowego
posiedzenia komisji zwanego dalej ,,komisja wychowawczg”, na ktorym okreslane sg dziatania
zmierzajace do rozwigzania trudnosci.

W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1) dyrektor i/lub wicedyrektor,

2) wychowawca,

3) psycholog i/lub pedagog,

4) w razie potrzeby nauczyciele i specjalisci uczacy dziecko.

W posiedzeniach zobowigzani sg uczestniczy¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. O terminie
posiedzenia zespotu wychowawczego dyrektor informuje rodzicow pisemnie lub przez dziennik
elektroniczny. W posiedzeniach zespolu mogg uczestniczy¢ inne osoby na wniosek dyrektora szkoty lub
rodzica. Obecno$¢ dziecka na posiedzeniu zespolu wychowawczej jest ustalana indywidualnie wg
potrzeb.

21. Dokumentacja posiedzen zespolu przechowywana jest u pedagoga szkolnego.

22.Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka otrzymuja, na ich wniosek, kopi¢ indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego.

23.0 wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej beda
udzielane decyduje Dyrektor szkoty po konsultacji z Zespotem ds. Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej. Wymiar godzin dyrektor ustala bioragc od uwage wszystkie godziny, ktéore w danym roku

szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
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24. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw (opiekundw
prawnych) ucznia.

25. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielanej pomocy oraz wymiarze godzin dyrektor szkoty
informuje pisemnie rodzicow (opiekunow prawnych) ucznia.

26. Uczen jest zobowigzany do korzystania z udzielanych mu form pomocy, w tym do systematycznego
uczeszczania na przyznane zajecia. W razie trzech nieobecnosci, nieuzasadnionych waznym powodem,
moze by¢ skreslony z listy uczestnikow danych zajec. Zostaje woéwczas przesunigty na liste rezerwowa i
ma mozliwo$¢ ponownego ubiegania si¢ o przyjecie.

27. W przypadku, gdy podjete dzialania pedagogiczne majace na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazuja, ze nie zachodzi
potrzeba udzielenia mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, pomoc $wiadczona moze by¢ w inny,
dostosowany do wymagan ucznia i okolicznos$ci sposob.

28.Jesli w ramach doraznej pomocy pedagogiczno-psychologicznej wystapig sytuacje trudne lub budzace
watpliwos$ci czy zastrzezenia, rozmowa z uczniem powinna by¢ przeprowadzona w obecnos$ci
wychowawcy/nauczyciela i pedagoga/psychologa, a w razie potrzeby takze w obecnosci rodzica (opiekuna
prawnego).

29. W sytuacji unikania przez ucznia rozméw z pedagogiem/psychologiem szkolnym, specjalista szkolny
kontaktuje si¢ w tej sprawie z rodzicem (opiekunem prawnym). W celu zapewnienia uczniowi poczucia
bezpieczenstwa psychicznego, z rodzicem (opiekunem prawnym) ustala si¢ sposob 1 forme¢ kontaktowania
si¢ dziecka ze specjalista szkolnym. W przypadku odmowy wspotpracy przez dziecko, proponuje si¢
rodzicom (opiekunom prawnym) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkota, w
innych instytucjach oferujagcych pomoc rodzinie i dziecku.

30. W przypadku, gdy rodzic (opiekun prawny) zabrania dziecku kontaktu ze specjalistami szkolnymi i
udzielania mu doraznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, Dyrektor Szkoty zobowigzuje rodzica
(opiekuna prawnego) do spotkania. Dyrektor Szkoly wyjasnia sytuacje 1 przypomina rodzicowi
(opiekunowi prawnemu) o zasadach wspotpracy ze szkotg wynikajacych ze Statutu Szkoty. Gdy sytuacja

si¢ nie zmienia, a zachodzi podejrzenie, ze cierpi na tym dobro dziecka, informuje si¢ Sad Rodzinny.

Psycholog i Pedagog szkolny

§ 23. 1. Pedagog i psycholog szkolny sa wspdtorganizatorami i inicjatorami dziatan podejmowanych przez
szkole w celu wspierania procesu wychowania i nauczania uczniow.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia przyczyn

niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

diagnozowania sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 pedagog szkolny i psycholog szkolny realizuja:

1)

2)

3)

4)
5)

we wspotdzialaniu z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), pielggniarka szkolna,
organami szkoty 1 instytucjami pozaszkolnymi,
we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach,
placowkami doskonalenia nauczycieli,
innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci 1 mtodziezy (m.in. placéwkami stuzby zdrowia, policja,

sgdem, MOPS-em).

Pedagodzy specjalni

§ 24. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placéwce nalezy w szczeg6lnosci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia

aktywnego 1 petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty i placowki oraz dostgpnosci, o ktérej mowa w

ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
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b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 srodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2
ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub
placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa w § 5 ust. 3 oraz w § 6; 6)
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

Zadania logopedy

§ 25. 1. Do zadan logopedy w szkole nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniow,

2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w zakresie

stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowaniu jej zaburzen,
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

Rozdzial 6
Oddzialy sportowe

§ 26. 1. W Szkole funkcjonuje oddziat sportowy o profilu szermierczo — koszykarskim, realizujagcy program
szkolenia sportowego.
2. Oddziat sportowy funkcjonuje poczawszy od klasy I'V.
3. Naboér do oddzialu sportowego odbywa si¢ po klasie III na podstawie odrebnych przepisow
wewnatrzszkolnych.
4. Przyjecie ucznia do oddziatu sportowego warunkuja:

1) dobre wyniki w nauce;

2) bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony badaniami lekarskimi;

3) pozytywny wynik egzaminu sprawnosciowego;

4) zgoda rodzicow.

5. W zakresie organizacji nauczania i oceniania w tych oddziatach stosuje si¢ postanowienia Statutu.

Rozdziat 7
Oddzial przygotowawczy

§ 27. 1. W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty przygotowawcze, ktore funkcjonujg na podstawie
odrebnych przepisow i innowacji pedagogicznej.

2. Do oddziatow przygotowawczych ucz¢szczaja 0soby niebedace obywatelami polskimi oraz osoby
bedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore nie
znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym.

3. Dyrektor szkoty powotuje zespot kwalifikujacy uczniow, 0 ktorych mowa w pkt. 2, do tego oddziatu.
W sktad zespotu wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

4. Do oddziatlu przygotowawczego moze by¢ przeniesiony uczen, 0 ktorym mowa w pkt. 2, ktory juz
uczeszcza do szkoty. Decyzje 0 przeniesieniu ucznia do oddziatu przygotowawczego podejmuje Rada
Pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po wystuchaniu jego argumentacji wspartej przez pedagoga, ze
wskazaniem oddziatu, do ktorego uczen ma zostaé przeniesiony.

5. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
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przygotowawczego, z tym, ze okres ten, w zalezno$ci 0d postgpow W nauce ucznia i jego potrzeb

edukacyjnych, moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 28. 1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
2. Liczbe pracownikow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
3. Dla poszczegdlnych pracownikéw Szkoty ich szczegdtowe zakresy obowigzkow okresla Dyrektor

Szkoty.

§ 29. 1. Do ogolnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) ksztalcenie 1 wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

3) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
I przyjazni miedzy ludZzmi r6znych narodow, ras i Swiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniow oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

8) przygotowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;

9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w Szkole i poza jego terenem w czasie
wycieczek itp.;

10) wspoélpracowanie ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczng, zdrowotna itp.;
11) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen;

13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniéw;

14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i 0so6b kontrolujacych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym

lub rekreacyjno - sportowym;
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17) znajomos¢ i przestrzeganie przepisOw ogdlnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
1 ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywane;j
pracy;

18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich ucznidow i utrzymuje biezacy kontakt z ich
rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wlgczenia ich w dziatalnos¢ Szkoty;

4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania ucznidéw zuwzglednieniem prawa rodzicOw
(prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z zrealizowanego programu
nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢c w Swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo -

oswiatowych.

§ 30. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.

4. Zespot przedmiotowy realizuje wiasne cele 1 zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym na dany rok
szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:

1) stymulowanie rozwoju uczniow;

2) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programow nauczania;

3) dzielenie si¢ widza z odbytych form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 31. 1. W celu prawidlowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikoéw administracji 1 obstugi.
2. Do ogoélnego zakresu zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

1) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowiazujacych w Szkole oraz przepisow BHP i ppoz.,
obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
1 wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
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4) przestrzeganie zasad dobrego wspélzycia oraz dbatos¢ o wlasciwe stosunki migdzyludzkie
w srodowisku pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

3. Szczegdtowe zakresy obowigzkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 11 2 okresla Dyrektor (ujete W
aktach osobowych pracownikow A i O).

§ 32. W ramach zaje¢ i innych czynnosci, nauczyciel jest obowigzany do dostgpnosci w szkole w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio

do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicow.

Rozdzial 9
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 33.1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okreslenia
drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Wspotpraca Szkoty zrodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez konsultacje, zebrania
klasowe oraz zebrania Rady Rodzicow.
3. Zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku danego
roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) lub nauczycieli.
Indywidualne konsultacje z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywajg si¢ raz w miesigcu i ustalane sg z
kazdym nauczycielem indywidualnie po wczesniejszym kontakcie poprzez dziennik elektroniczny.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) znajomosci statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoly, programu
wychowawczego szkoty;
2) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z planéw pracy w danym
oddziale;
3) zgtaszania do programu wychowawczo - profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogiczne;j;
4) wspotudziatu w pracy wychowawczej;
5) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow w nauce i przyczyn
trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow, indywidualnego spotkania si¢

z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie);
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6) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka - porad udziela
wychowawca, pedagog szkolny, psycholog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoly moga otrzymac
na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.
6. Rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani do:

1) zapoznania si¢ z dokumentacja szkolng na poczatku kazdego roku szkolnego,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

5) interesowania si¢ pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych przygotowanie

si¢ do zajec¢ szkolnych;

6) przegladania zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia,

7) podpisywania wszelkich informacji zawartych w zeszytach kontaktowych swoich dzieci,

8) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w ciggu trzech dni od daty powrotu dziecka do szkoty na

wzorze usprawiedliwienia zamieszczonym na stronie internetowej szkoty;

9) dbania o wlasciwy stroj i higiene osobistg swojego dziecka;

10) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

11) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspolpracowania z pielegniarka szkolna;

12) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych 1 rozwijaniu zdolnosci;

13) pokrywania szkoéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

14) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.

15) stawiania si¢ do szkoty na wniosek nauczycieli zgodnie z podanym terminem,

Rozdzial 10

Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowigzki

§ 34. 1. Uczen ma prawo W szczegolnosci do:

1) uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych oraz do
indywidualnego toku i programu nauczania,

2) zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanego w Szkole systemu oceniania;

3) jawnej oceny;
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4) organizacji zycia szkolnego, w sposdb umozliwiajacy zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

5) wypoczynku;

6) uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

7) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

11) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych oséb;

12) swobodnego rozwoju swojej osobowosci;

13) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

14) pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

15) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkotly i innym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi | wyjasnien;

16) pomocy socjalnej;

17) poszanowania przekonan religijnych;

18) poszanowania swej godnos$ci i nietykalno$ci osobiste;j.

2. Uczen, ktory uzna, ze jego prawo zostato naruszone, moze:

1) zlozy¢ zazalenie w formie pisemnej do wychowawcy,

2) w przypadku niezadowalajgcego rozpatrzenia skargi uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora
szkoly. Decyzja Dyrektora szkoly jest ostateczna.

3. Obowiazkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:

1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;

2) wykorzystywanie w peni czasu przeznaczonego na nauke;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢c;

4) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

5) dopetnianie obowigzku uzupetniania usprawiedliwienia wedtug zasad ustalonych w statucie.

6) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

7) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym: a) okazywania szacunku dorostym
i kolegom, b) szanowania godno$ci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi, c)
przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

8) wywiazywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;

9) wilasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty
poprzez spotecznie akceptowane formy;

10) dbanie o0 wspolne dobro, tad i porzadek;
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11) przestrzeganie obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz

ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

12) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do Szkoty w okresie jesienno -

zimowym;

13) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na

réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

14) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na

terenie szkoly.

4. Uczniom nie wolno:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

przebywac¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu;
wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu;

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ 1 przerw;

spozywac positkéw w czasie zaje¢ dydaktycznych;

rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1 dzwigkow bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych;

uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych. W sytuacjach naglych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

§ 35. 1. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ma obowigzek nosi¢ go w czasie:

1)
2)

uroczystosci szkolnych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

imprez okolicznosciowych.

2. Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

1)
2)

koszula w kolorze biatym dla chtopcéw, bluzka koszulowa dla dziewczat,
chlopcy — spodnie diugie granatowe lub czarne, dziewczeta — spddnica granatowa lub czarna,

dhugo$¢ oscylujaca wokot kolana lub dlugie spodnie w kolorze czarnym/granatowym.

3. Uczen jest zobowiazany dbac o wyglad zewngtrzny i przestrzega¢ wlasciwego stroju.

4. Na co dzien uczen przychodzi do szkoty skromnie i schludnie ubrany. Na terenie szkoty podczas zaj¢c,

uroczysto$ci itp. uczen nie moze:

1)
2)
3)
4)

stosowa¢ makijazu,

farbowa¢ wtosow, nosi¢ ekstrawaganckich fryzur,

malowac paznokci, nosi¢ tipsow,

nosi¢: nakry¢ glowy (np. chustka, czapka, kapelusz, kaptur); bluzek odstaniajacych brzuch, plecy,
spodnic dtugos$ci mini; obuwia na obcasie; ubran przezroczystych; dtugich kolczykow, korali 1

innej niebezpiecznej bizuterii,
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5) zanieprzestrzeganie powyzszych zasad ustala si¢ kary dla ucznia przewidziane w Statucie (paragraf

53)

5. Uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie. Obuwie szkolne powinno mie¢ jasng podeszwe.

§ 36. 1. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe i inny sprzet elektroniczny na wtasng

10.

odpowiedzialnos¢.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie lub kradziezy sprzetu poza
zdeponowanym u Dyrektora szkoty.
W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych.
Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ w wypadku telefonu komorkowego:
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;
6) wykonywania obliczen;
7) korzystanie z gier,
8) korzystanie z aplikacji spotecznosciowych;
W przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktow
mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.
W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrocic¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze skorzystac
z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.
Nie mozna w szkole bez zgody Dyrektora lub nauczyciela dokonywaé nagrywania, filmowania lub
fotografowania. Dotyczy to catego budynku szkoty i jej terenu.
Nie wolno nagrywa¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela, dotyczy to zaréwno telefonu, jak i
dyktafonu badz innego urzadzenia do nagrywania.
W przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek odebrania urzadzenia i
zdeponowania w sekretariacie szkoty. Zdeponowanie winno odby¢ si¢ w obecnosci ucznia po
uprzednim wylaczeniu urzadzenia.
Po odbidér urzadzenia zglaszaja si¢ rodzice ucznia. Zostaja oni zapoznani z sytuacja i pouczeni o
konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci

pracownikow szkoty).
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11.

12.

13.

14.

W przypadku, gdy uczen nie chce odda¢ telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego,
nauczyciel bezzwlocznie telefonicznie informuje o tym fakcie rodzicoOw ucznia i zobowigzuje ich do
osobistego zgloszenia si¢ po odbidr urzadzenia.

Jezeli uczen po raz trzeci nie zastosuje si¢ do w/w ustalen otrzymuje zakaz przynoszenia danego
urzadzenia do szkoty.

Rodzice w szczegdlnych przypadkach (zdrowotnych), moga kontaktowaé si¢ z uczniem przez
sekretariat szkoty.

W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagang dyrektora szkoty.

§ 37. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelng naukg;

2) pracg na rzecz Szkoty;

3) wybitne osiggnigcia w nauce;

4) wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz poprzez udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach

sportowych itp.

2. Ustala si¢ nastepujace nagrody dla ucznidéw:

1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;

2) pisemna pochwata wpisana do dziennika;

3) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci catej spotecznosci szkolnej;
4) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;

5) dyplom;

6) nagroda rzeczowa,;

7) s$wiadectwo z wyrdznieniem.

§ 38. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nast¢pujace kary dla ucznia:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie lub nagan¢ dyrektora szkoty;

3) obnizenie oceny zachowania.

4) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych wydany przez wychowawce lub dyrektora
szkoty;

5) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz wydany przez wychowawce lub dyrektora szkoty;

6) komisj¢ wychowawcza zwotana przez dyrektora szkoty;

7) przeniesienie do rownorzednej klasy przez dyrektora szkoty;

8) przeniesienia do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty;
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2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia o innej szkoly w
przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wplynaé na postawe ucznia. O
przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy:
1) notoryczne tamie on postanowienia statutu szkoty, otrzymal kary przewidziane w regulaminie, a
stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych uczniow.
§ 39. 1. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

2) demoralizuje innych uczniow,

3) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,

4) permanentnie narusza postanowienia statutu.
2. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) rady pedagogicznej;

3) innych osob.
3. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczgcie procedury karnego przeniesienia do innej
szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
4. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) swiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniéow lub pracownikoéw szkoty;
2) rozprowadzanie 1 uzywanie srodkoéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykows;
3) $wiadome fizyczne 1 psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spolecznos$ci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujacych;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) falszowanie dokumentoéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.
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§ 40.1. Podstawa wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokot
zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa §cigania.
2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie rady
pedagogicznej szkoty.
3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca
klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opini¢ do
samorzadu uczniowskiego.
4. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ radzie pedagogicznej peilng analize postgpowania ucznia jako
cztonka spolecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowa¢ obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach
wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.
5. Rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.
6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.
7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem uzyskania opinii.
Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaly rady
pedagogicznej.
8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.
10. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 11

Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 41. 1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzuja i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane przez
wszystkich nauczycieli Szkoly Podstawowej nr 23 we Wroctawiu.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych programow nauczania.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne zapewnia UCZNiOwi:

1) biezace, §rodroczne, roczne rozpoznawanie i okreslenie poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci
przewidzianych podstawa programowa,

2) systematyczne dokumentowanie postepow uczenia sig,

3) motywowanie do samorozwoju,

4) wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

5) uswiadomienie sukcesow i brakow w zakresie opanowanej wiedzy i umiejetnosci, okreslonych
podstawg programowg oraz potrzebg w zakresie wyréwnywania brakow,

6) ukierunkowanie samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia sig,

7) aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwo$ci poprawy swoich osiggniec.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne zapewnia nauczycielowi i szkole:

1) oceng poziomu nauczania oraz skutecznos¢ stosowanych metod pracy,
2) korygowanie organizacji i doskonalenia metod nauczania,
3) wspotprace z uczniami w celu osiggnigcia celdw programu,
4) modyfikacje celow programu oraz metod ksztatcenia.
8. Ocenianie wewnatrzszkolne zapewnia_rodzicom:
1) znajomo$¢ wymagan stawianych dzieciom,
2) szeroka, biezacg informacj¢ o osiggni¢ciach i postepach dzieci w nauce.

9. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznia i jego
rodzicow;

2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych oraz warunki ich poprawiania;

5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, co i jak
powinien poprawic.

§ 42. W ocenianiu obowigzuja:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundéw prawnych);

2) zasada czgstotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, a ocena koncowa
nie jest srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria oceniania,
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zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu
0 okresowa ewaluacjg.

7) W przypadku uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wymagania edukacyjne i kryteria
oceniania s3 indywidualnie dostosowywane.

§ 43. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane 1 udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

2) na stronie szkoty www.sp23wroc.pl w zaktadkach pod nazwa odpowiedniego przedmiotu - dost¢p do
informacji nieograniczony;

3) w trakcie indywidualnych spotkan w szkole rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca w formie

papierowej.

§ 44.1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia nastgpuje na podstawie
tego orzeczenia.

3. Dyrektor Szkoly w uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego 1
zaje¢ komputerowych na czas okre$lony na podstawie opinii lekarskiej oraz z wykonywania ¢wiczen

fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego.
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4. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego etapu ksztatcenia.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”. Jesli okres zwolnienia nie jest zbyt dhugi, uczen moze zostaé

sklasyfikowany z tych przedmiotow.

§ 45. 1. Ocenianie ucznia w ciggu roku szkolnego realizowane jest jako:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne - na koniec pierwszego poirocza

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

c) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

2. Uczniowie klasy IV nie otrzymujg ocen niedostatecznych w pierwszym miesigcu nauki i objeci sg

szczegbdlng ochrong i obserwacja majacg na celu przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym i

przyspieszeniu okresu adaptacji.

§ 46. 1.0ceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunow prawnych).
2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace (sprawdziany, prace klasowe)
swoich dzieci:

1) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach;

2) na prosbe rodzica podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem po ustalonym wczesniej terminie.
4. Rodzice, po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela w szkole ze sprawdzonym i ocenionym
sprawdzianem swojego dziecka, zwracajg go nauczycielowi.

1) na prosbe rodzica nauczyciel udostepnia (w formie papierowej kopii lub skanu/zdjecia) pracg dziecka
5. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

uczniéw przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych. Po zapoznaniu si¢ ze
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sprawdzonym i ocenionym sprawdzianem oraz po jego omowieniu z nauczycielem uczen zwraca sprawdzian
nauczycielowi w czasie tych samych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzone, ocenione i omoéwione kartkowki uczniowie zabieraja do domu.

7. Na prosbe rodzica nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong prac¢ pisemng ucznia. Jezeli omdwienie

dotyczy kartkéwki, rodzic powinien jg przynies¢.

§ 47. 1.W trakcie oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢¢ oraz wktadanego wysitku nauczyciel
moze:
1) wyszczegodlniac i docenia¢ dobre elementy pracy ucznia;
2) wskazywac to, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki
W wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3) przekazywac uczniowi wskazowki, w jaki sposdb powinien poprawi¢ prace;

4) wskazywac uczniowi sposob, w jaki powinien pracowac dale;j.
2.0ceny z ustalonych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecno$ci
ucznia, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje
zalecenia do poprawy.
3. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic (prawny opiekun) maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych terminach lub podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem (prawnym opiekunem).
4.Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych umiejetnosci na

zasadach okre$lonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 48. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki

I zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 49. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w kl. IV —VIII ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
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6) stopien niedostateczny — 1.

2. Ustala si¢ nastepujace ogdlne wymagania i kryteria ocen:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowal tresci iumiejetnosci obowigzkowe W
programie danej klasy, czyli:

w zakresie wiedzy:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

C) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,

w zakresie umiejetnosci:

d) potrafi korzysta¢ ze zrodet informacji i samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci,

e) samodzielnie rozwigzuje konkretne problemy zaréwno w czasie lekcji jak i w pracy pozalekcyjnej,

f) bierze aktywny udzial w konkursach, w ktérych wymagana jest wiedza przedmiotowa oraz osigga
sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatoéw (w szkole 1 poza nig);

g) na lekcjach jest bardzo aktywny.

h) z r6znych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uzyskat oceny bardzo dobre i celujgce.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:

w zakresie wiedzy:

a) w stopniu wyczerpujgcym opanowal materiat programowy,

b) wykorzystuje rézne zrodta wiedzy,

C) posiada wiedz¢ pozwalajgcg na samodzielne jej wykorzystywanie w réznych sytuacjach,
d) taczy wiedze z pokrewnych przedmiotow.

w zakresie umiejetno$ci:

a) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrédet informaciji,

b) potrafi, korzystajac ze wskazéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych zroédet wiadomosci,

) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela, postugujac si¢ nabytymi
umiejetnosciami,

d) bierze udzial w konkursach wymagajacych dodatkowej wiedzy i umieje¢tnosci przedmiotowych,

e) rozwigzuje zadania dodatkowe,

f) potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych, wykorzystujac wiedze
przewidziang programem nie tylko z jednego przedmiotu,

g) jest aktywny na lekcjach.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia nast¢pujace kryteria:

w zakresie wiedzy:

a) ma niewielkie braki,
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b) zna definicje, fakty i pojecia,
C) stosuje jezyk przedmiotu.

w zakresie umiejetno$ci:

a) potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informacji,
b) inspirowany przez nauczyciela potrafi samodzielnie rozwigzywaé¢ zadania o pewnym stopniu
trudnosci,
C) rozwigzuje niektore zadania dodatkowe,
d) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych,
e) wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:

w zakresie wiedzy:

a) wiedza ucznia jest wyrywkowa i fragmentaryczna,
b) opanowat podstawowe fakty i pojecia pozwalajagce mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien.

w zakresie umiejetnosci:

a) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji,
b) potrafi samodzielnie wykonywa¢ proste zadania,
c) wyrywkowo stosuje wiedz¢ w sytuacjach typowych,
d) jego aktywnos¢ na lekcjach jest sporadyczna.
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia nastgpujace kryteria:

w zakresie wiedzy:

a) ma duze braki w wiedzy, ktore jednak mozna usuna¢ w dtuzszym okresie czasu.

w zakresie umiejetnosci:

a) jego postawa na lekcjach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest wstanie przy pomocy
nauczyciela wykonywa¢ proste zadania wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci,
ktore umozliwiajg edukacje na nastgpnym etapie.

6) Uczen, ktéry nie speini wymagan na ocen¢ dopuszczajaca, uzyskuje ocen¢ niedostateczna.

3. W procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagan — ocene wyzszg otrzymuje uczen, ktory
spelnia wymagania przypisywane ocenom nizszym.

4. Formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci.

1) formy pisemne:

a) prace klasowe;

b) sprawdziany;

c) testy;

d) kartkowki;

e) prace domowe dtugoterminowe;

f) prace dodatkowe.
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2) formy ustne:
a) odpowiedzi;
b) wypowiedzi podczas lekcji (aktywnosc);
C) recytacje;
d) formy sprawno$ciowe, doswiadczalne, praktyczne.
5. W zaleznosci od przedmiotu i jego specyfiki nauczyciel sam dokonuje wyboru trafnych form i ich ilo$ci.

6. Ogolne zasady progow punktowych za prace klasowe i sprawdziany kontrolne objete punktacja ustalone

sg wedhug skali:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktéw
celujaca od 95%

bardzo dobra od 90%

dobra od 70%

dostateczna od 50%

dopuszczajaca od 31%

niedostateczna ponizej 31%

7.Przy wystawianiu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw ,,+71,,—.
8. Przy ocenie $rodrocznej dopuszcza si¢ stawianie pluséw 1 minusow.
9. Nauczyciel dokonuje systematycznej oceny postepoOw pracy ucznia. Minimalna liczba ocen z wiedzy w
potroczu odpowiada tygodniowej liczbie godzin danego przedmiotu, ale nie mniej niz 3.
10. Dokumentowania postgpdéw pracy ucznia dokonuje si¢ w:
1) dzienniku elektronicznym;
2) dzienniku papierowym;

3) zbiorze sprawdzianéw uczniéw przechowywanym do 31 sierpnia danego roku.

§ 50. 1. W kazdym semestrze uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia
konsekwencji - zasady zglaszania nieprzygotowan oraz liczba zgloszen zostajg ustalone z nauczycielem na
poczatku roku.

2. Uczen nie moze by¢ oceniany negatywnie z materialu wprowadzonego na danej lekcji.

3. Nieprzygotowanie nie dotyczy sprawdzianéw i zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy.

4. Prace klasowe, testy, sprawdziany sa obowiazkowe dla wszystkich uczniéw w klasie.

5. W sytuacji nieprzystapienia przez ucznia do ustalonej procedury oceniania nauczyciel ma prawo
sprawdzi¢, czy uczen opanowatl dane umiejetnosci i tresci nauczania w trybie dowolnym.

6. O terminie sprawdzianu, pracy klasowej i zakresie sprawdzanych wiadomos$ci uczen powinien by¢

poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem (wpis do dziennika elektronicznego).
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7. W przypadku, gdy sprawdzian z jakich§ powoddw nie odbyt si¢ w wyznaczonym terminie, moze odby¢
si¢ na najblizszej mozliwej lekcji.

8. W ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa, test lub sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wigcej niz trzy.

9. Oceny pozytywne uczen moze poprawi¢ jeden raz w ciggu dwoch tygodni od jej otrzymania, po
uprzednim uzgodnieniu terminu z nauczycielem. Ocen¢ niedostateczng uczen moze poprawia¢ az do
uzyskania oceny pozytywnej, a tym samym opanowania materiatu, rowniez w ciggu dwoch tygodniu po
uprzednim uzgodnieniu terminu z nauczycielem. Ostatecznie liczy si¢ ocena z poprawy.

10. W przypadku niezgloszenia si¢ bez usprawiedliwienia na poprawe¢ w ustalonym terminie uczen traci
prawo do poprawy.

11. W przypadku losowym lub dtugotrwatej choroby uczen ustala termin poprawy z nauczycielem uczacym.
12. Ocena ze sprawdzianu powinna by¢ podana uczniom najp6zniej 2 tygodnie przed terminem wystawienia
oceny srodrocznej lub roczne;.

13. Kartkowka nie wymaga zapowiedzi, obejmuje od 1- 3 ostatnich tematow lekcyjnych.

14.Prace klasowe 1 sprawdziany powinny by¢ sprawdzone 1 oddane przez nauczycieli w terminie dwoch
tygodni. Wypracowania z jezyka polskiego — w terminie do trzech tygodni.

15.Po dtuzszej nieobecnosci w szkole (powyzej jednego tygodnia) uczen ma obowigzek ustali¢ z
nauczycielem termin nadrobienia zalegtosci (np. na zajeciach wyréwnawczych).

16. Przy ustalaniu terminu poprawy pracy klasowej nie stosuje si¢ warunku zawartego w punkcie 7.
17.Jezeli termin sprawdzianu na prosbe ucznidéw lub w zwigzku z inng uzasadniong przyczyng jest
przetozony, to nie stosuje si¢ warunku zawartego w punkcie 7.

18.Jezeli uczen korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie sprawdzania jego wiedzy 1 umiejetnosci, to
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

19. Oceng¢ czastkowa uzyskang przez ucznia w I semestrze nauczyciel moze wpisa¢ na Il semestr, jezeli
zostala wystawiona po klasyfikacji srodroczne;.

20. Na okres przerw §wiatecznych i ferii nie zadaje si¢ prac domowych.

21. Najwicksza wage maja te oceny, ktore uczen uzyskat z pracy klasowej lub sprawdzianu.

22.Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia oceny czastkowe uzyskane w drugim semestrze 1 uwzglednia
oceng klasyfikacyjng srodroczng oraz postep edukacyjny ucznia.

23.Ocena $rodroczna i roczna nie sg Srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

24. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu co najmniej wojewddzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza oceng klasyfikacyjna srodroczng lub roczng, jesli osiagaja bardzo dobre wyniki w
nauce.

25.Kryteria wymagan 1 szczegdtowe zasady z oceniania poszczegoélnych przedmiotéw zawarte sg w

przedmiotowych zasadach oceniania (PZO) u kazdego nauczyciela.
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26.Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania zawarto$ci
merytorycznej.

27.Nie przewiduje si¢ sprawdzianow zaliczeniowych przeprowadzanych na koniec semestru.

28. Raz w semestrze uczen ma prawo dodatkowo poprawi¢ jedng wybrang ocen¢ z wybranego sprawdzianu.
29. W przypadku dtuzszych nieobecnos$ci ucznia zasady poprawiania ocen moga by¢ ustalane indywidualnie
Z nauczycielem.

30. Nauczyciel w ciggu 14 dni ma obowigzek wudostepni¢ rodzicowi/opiekunowi prawnemu

sprawdzian/prace klasowa (lub inng prace pisemng) ucznia, po wczesniejszej prosbie rodzica/opiekuna.

§ 51. 1. W klasach I-IIT szkoty podstawowej:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel dokonuje za pomoca
nastepujacej skali:

+ umiejetnosci/wiadomosci opanowane;

/ umiejetnos¢ wymaga ¢wiczen/ wiadomosci wymagaja uzupetnienia;

- brak umiejetnosci /wiadomosci;

2) $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisow3.

2. W dzienniku lekcyjnym nauczyciele zapisuja punktacje z testow, dyktand, sprawdzianéw w odniesieniu
do maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania przez ucznia.

3. Nauczyciel uczacy w klasach I-11I w trakcie zaje¢ informuje uczniow o ich postepach w nauce w formie
stownej lub pisemne;.

4. Czas przechowywania kart pracy i testow sprawdzajacych uczniéw ustala si¢ do konca danego roku
szkolnego.

5. W tresci klasyfikacyjnej oceny opisowej uwzgledniane sg rowniez informacje dotyczace poziomu w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci dla zaje¢ edukacyjnych z nauczania jezyka obcego.

6. Ocena z religii i etyki w klasach I-III jest wyrazona stopniem w oparciu o obowigzujacg skale ocen.
7.Na mocy rozporzadzenia MEN w klasach I-III szkoty podstawowej opisowe oceny roczne mozna
sporzadza¢ komputerowo w oparciu o zatwierdzone programy i zalacza¢ do arkusza ocen ucznia, co jest
roOwnoznaczne z ich wpisem.

8. W Kklasach I-III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ocenami opisowymi.

9. Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia odnosi sie do:

1) kultury osobistej,

2) obowigzkowosci,

3) kontaktow z rowiesnikami,

4) punktualnosci,

5) aktywnosci spoleczne;.
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Kultura osobista Obowiazkowos¢ Kontakt z Punktualnos¢ Aktywnos¢
rowiesnikami spoleczna

Przestrzega norm Jest Nawigzuje Przychodzi Chetnie udziela
spotecznych w klasie i obowigzkowy, kontakt z punktualnie pomocy i
w szkole. pracowity, kolegami, do podejmuje
*Przestrzega odpowiedzialny. pomaga im, szkoty. zadania w klasie
podstawowych zasad * Troszczy si¢ o inicjuje *Wiasciwie I w szkole.
kulturalnego zdrowie i dziatania na reaguje na *Wykazuje
zachowania wobec bezpieczenstwo rzecz innych sygnat aktywno$¢
réwiesnikow i 0sob swoje i dzieci. dzwonka, podczas zajec.
dorostych. innych. * Akceptuje wzywajacy na | ¢ Aktywnie
* Potrafi opanowac * Zna zasady zasady lekcje i potrafi | uczestniczy w
wlasne negatywne bezpiecznego wspotzycia w ustawic si¢ w uroczystosciach,
emocje, a ujawnic zachowania sie w | grupie. parach. konkursach

pozytywne.

* Jest opiekunczy,
szanuje godnos¢ innych.
* Szanuje wlasnos¢
osobistg 1 spoleczna.

* Umie szanowaé
symbole narodowe i
zachowuje wlasciwg
postawe na
uroczystos$ciach
szkolnych i
panstwowych.

* Akceptuje odmiennos¢
wygladu, zachowania i
tradycji innych ludzi.

* Dba o swoj wyglad w
szkole, na
uroczystos$ciach

szkolnych oraz podczas

sytuacjach
trudnych,
nietypowych,
wymagajacych
szybkiego
myslenia 1

dzialania.

organizowanych
w szkole i poza

nia.
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wyj$¢ 1 wycieczek

okolicznosciowych.

§ 52. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:
1) ustalanie przez Rade¢ Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezace
I ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustaleniec warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w zachowaniu;
3) dostarczenie  rodzicom  (prawnym  opiekunom) i nauczycielom informacji 0 postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.
4. Klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a) sumienno$¢, systematyczno$¢ w nauce i wykonywaniu obowigzkow szkolnych,
b) przestrzeganie zasad wynikajgcych ze Statutu Szkoty,
c) dazenie do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami,
d) samodzielnos¢ i wytrwatos¢ w pokonywaniu trudnosci,
e) czynny i aktywny udziat w lekcjach i zyciu szkoty,
f) rozwijanie i poglebianie uzdolnien, zainteresowan intelektualnych,
g) systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne,
h) brak godzin nieusprawiedliwionych,
i) dbalos¢ o miejsce swojej nauki, pomoce naukowe, podr¢czniki.
2) Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
a) wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez wychowawcg, klase, szkofe,
b) inicjowanie, podejmowanie i realizowanie zadan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
c) dobrowolne reprezentowanie klasy, szkoty w konkursach, imprezach i zawodach sportowych,
d) dobrowolny i aktywny udziat w zajgciach pozalekcyjnych,
e) widoczny udziat w zyciu spotecznosci szkolnej, srodowisku,
f) wiasciwe wspotdziatanie w zespole i odpowiedzialnos$é za wyniki,
g) propagowanie, zachecanie do dziatania na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
h) poszanowanie sprzetu i pomocy szkolnych,

1) przeciwdziatanie dewastacji majatku szkolnego i sSrodowiska.
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3) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
a) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i w miejscach publicznych,
b) kulturalne i przyktadne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych i imprez,
c) szacunek dla flagi, hymnu narodowego,
d) szacunek dla sztandaru szkolnego,
e) dbatos¢ o dobre imig szkoty,
f) poszanowanie, kultywowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty,

4) Dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j:
a) kultura stowa,
b) reagowanie na przejawy wulgarnego stownictwa,
c) dbato$¢ o poprawnosé jezykowa wypowiedzi.

5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wilasne oraz innych:
a) przestrzeganie regulamindw zachowania si¢ w pracowniach, salach lekcyjnych i obiektach

sportowych,
b) wlasciwe zachowanie na korytarzach i w szatniach,
c) wilasciwe zachowanie i dbanie o czystos¢ w toaletach,
d) zmienianie obuwia,
e) troska o higieng osobistg,
f) reagowanie na przejawy agresywnego zachowania sie,
g) brak nalogow, palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow/dopalaczy.
6) Godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia:
a) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i w miejscach publicznych,
b) przestrzeganie zasad i norm etycznych, moralnych,
C) uczciwo$¢ w codziennym postgpowaniu i reagowaniu na zlo,
d) poszanowanie godnosci osobistej swojej i innych,
e) troska i dbanie o mienie spoteczne klasy, szkoty, srodowiska,
f) troska i dbanie o warto$ci ogdlnonarodowe.
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) kulturalne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow, innych 0os6b dorostych
oraz kolezanek i kolegow,

b) zyczliwo$¢ wobec drugiego cztowieka,
c) wrazliwos¢ na krzywde,
d) tolerancja,
e) pomoc stabszym,

f) brak agresji fizycznej i stownej wobec kolezanek i kolegdéw i innych osob.
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8) Na oceng czastkowa z aktywnosci i zaangazowania ma wpltyw réwniez pozaszkolna dziatalno$é

ucznia, o ile na poczatku roku szkolnego uczen zglosit wychowawcy oddzialu swoje zaangazowanie w
pracach na rzecz srodowiska pozaszkolnego oraz systematycznie informowal o udziale i osiaggnigciach

w konkursach pozaszkolnych.

9) Srodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania w klasach I-III jest ocena opisowa.

10) Poczawszy od IV klasy szkoly podstawowej, zardbwno $roédroczng, roczng, jak i koncowa oceng

klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre
3) dobre,

4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne

§ 53. 1. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobrg oraz:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

osigga wyniki maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy 1 innych uwarunkowan,
nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spoznien,

prezentuje postawe godng nasladowania w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

wyroznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty 1 uczniow,

podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkole prezentuje postawe godng nasladowania,
wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne,

odznacza si¢ poczuciem odpowiedzialnosci godnym nasladowania, wywigzuje si¢ z powierzonych
zadan w odpowiednim czasie -przestrzega ustalonych zasad, norm, ustalen,

reaguje na przejawy zachowan zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu innych,

we wszystkich sytuacjach szkolnych postawe ucznia cechuje respektowanie wartosci ogdlnoludzkich

(uczciwos$¢, szacunek, prawdomownos¢, sprzeciw wobec zta itd.),

10) uczen samodzielnie podejmuje roznorodne inicjatywy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

11) potrafi sam planowaé swoja pracg i przewodzi¢ innym,

12) cechuje go wysoka wrazliwos$¢ na problemy spoteczne, angazuje si¢ w ich rozwigzywanie,

13) reprezentuje szkot¢ w olimpiadach, zawodach, konkursach,

14) angazuje si¢ w dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu,

15) wyglad zewnegtrzny i strdj ucznia nie budzi jakichkolwiek zastrzezen.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminow szkolnych,

2) osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami, predyspozycjami, uwarunkowaniami,

3) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci, zdarzyty si¢ spoéznienia (do 3),
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4) dotrzymuje ustalonych terminéw (oddawanie zadanych prac, ksigzek do biblioteki, itp.),

5) rzetelnie wywiagzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i
zadan,

6) uczen przestrzega zakazu, stosuje si¢ do warunkow korzystania z telefonow i urzadzen elektronicznych,

7) uczen okazuje dzienniczek na prosbe nauczyciela,

8) dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

9) w codziennym zyciu szkoty uczen wykazuje si¢ uczciwoscig (np. nie spisuje prac domowych, pracuje
samodzielnie na klasowkach, nie klamie itp.),

10) zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢ wlasng i innych osob,

11) swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i
wlasnos$ci prywatne;,

12) uczen wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole i poza nig,

13) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska,

14) chetnie pomaga kolegom w nauce, sprawach osobistych,

15) uczen nosi ubiory schludne, estetyczne, bezpieczne,

16) przestrzega ubioru galowego,

17) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty,

18) bierze udzial w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

19) konflikty rozwigzuje poprzez negocjacje, dialog,

20) jest tolerancyjny wobec innych postaw,

21) troszczy si¢ o mienie szkolne i indywidualne.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulamindéw szkolnych,

2) osigga wyniki przeci¢tne w stosunku do swoich mozliwosci,

3) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecno$ci, moze mie¢ 4-6 spoznien,

4) uczen jest zwykle taktowny, w rozmowach i dyskusjach stara si¢ o zachowanie kultury stowa -
zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikow szkotly 1 ucznidow,

5) sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zajeciach lekcyjnych lub innych organizowanych przez szkote,

6) uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i zadania,

7) czasami podejmuje dobrowolnie zobowigzania, ktore stara si¢ wykona¢ solidnie,

8) uczen nie opuszcza terenu szkoly w trakcie zaje¢ szkolnych,

9) uczniowi zdarzylo si¢ sporadycznie nie posiada¢ dzienniczka ucznia,

10) uczen zwykle postepuje uczciwie (np. nie spisuje prac domowych, pracuje samodzielnie na

klasowkach, nie klamie itp.),
11) reaguje na dostrzezone przejawy zla - stara si¢ nie uchybia¢ godnosci wiasnej i innych osob,

12) szanuje wtasng i cudzg pracg, mienie publiczne i prywatne,
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13) uczen sporadycznie angazuje si¢ W prace na rzecz zespotu,
14) bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska,
15) doktadnie wypetnia funkcje spoteczne w klasie, szkole,
16) nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i sprawach osobistych,
17) uczen nosi ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przestrzega stroju galowego,
18) zdarzyto si¢ uczniowi sporadycznie (1-2x) nie zmieni¢ obuwia.
4. Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:
1) przestrzega regulaminow szkolnych,
2) osigga wyniki ponizej swoich mozliwo$ci, umiejetnoscei,
3) uczen ma nieusprawiedliwione nieobecnos$ci (do 5) lub spdznienia (do 7),
4) zdarzyto si¢ (1-2x), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie zapanowat nad emocjami, uzyt mato
kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji,
5) sporadycznie zdarzyto mu si¢ niekulturalnie zachowac¢ wobec innych, ale potrafit przeprosic i
naprawi¢ wyrzadzong krzywde,
6) zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢ z
powierzonych mu prac i1 zadan,
7) rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania, nie wywigzuje si¢ z nich,
8) zdarzylo sie, ze uczen opuscit teren szkoty w trakcie zaj¢é, ale na zwrécong mu uwagg zarcagowat
wlasciwie 1 wrdcit na teren szkoty,
9) uczen czesto nie posiada w szkole dzienniczka ucznia,
10) zdarzyto si¢ sporadycznie, ze:
- uchybit godnosci wiasnej lub innej osoby
- nie wykazat dostatecznego szacunku do pracy wlasnej lub cudzej
- narazit na uszczerbek mienie prywatne lub publiczne, ale naprawit szkodg,
11) zdarzylo si¢, ze uczen odmowit pomocy koledze w nauce ,
12) kilkakrotnie (3-4x) zwracano uczniowi uwagg na niestosownos¢ stroju lub niedostateczng dbatos¢ o
higieng,
13) kilkakrotnie (3-4x) zwracano uczniowi uwagg¢ o braku zmiany obuwia
5. Ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, gdy co najmniej jeden nizej wymieniony punkt dotyczy jego
zachowania:
1) wagaruje (do 15 godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych),
2) notorycznie dokucza innym, jest agresywny i zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych,
3) notorycznie nie reaguje na uwagi nauczyciela i innych pracownikow szkoty,
4) notorycznie uzywa wulgaryzmow,

5) niszczy mienie szkoly.
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6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, gdy co najmniej jeden nizej wymieniony punkt dotyczy jego

zachowania, a podjete dziatania wychowawcze nie przyniosty widocznych rezultatow i uczen nie

przejawia checi poprawy:

1) notorycznie wagaruje (powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych, czeste ucieczki),

2) przejawia zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu wiasnemu lub innych w szkole i poza nig (np.
przemoc fizyczna i psychiczna, wymuszanie, szantazowanie, grozenie),

3) przynosi, rozprowadza lub zazywa narkotyki/dopalacze lub papierosy, alkohol w szkole lub poza nia,

4) przejawia chuliganskie zachowania,

5) dopuszcza si¢ kradziezy na terenie szkoty i poza nia,

6) popehit inne czyny karalne.

§ 54. Oceny wystawia si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) ocen¢ wzorowg zachowania moze otrzymac uczen, ktory z kultury osobistej otrzymat przynajmniej
ocen¢ bardzo dobra,

2) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat oceng czastkowsa ,,naganna”, nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz ,, niecodpowiednia”,

3) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat ocen¢ czastkowsg ,,nieodpowiednia”, nie moze mie¢
WYZSze] oceny niz poprawna,

4) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat oceng czgstkowg ,,poprawna,” nie moze miec

wyzszej oceny niz bardzo dobra,

§ 55. 1. Uczen, ktéry dopuszcza si¢ kradziezy, rozboju, ktory posiada, zazywa, rozprowadza narkotyki na
terenie szkoty lub poza nig, otrzymuje ocen¢ zachowania naganna, a jego postgpowanie zglaszane jest na
policje. Nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania obowigzujacych w szkole Procedur postepowania w
sytuacjach trudnych wychowawczo i kryzysowych.

2. W sytuacjach razacego naruszenia regulaminu kazda ocena z zachowania moze zosta¢ obnizona.

3. Wychowawca wystawia ocen¢ zachowania zgodnie z ustalonym regulaminem. W uzasadnionych
przypadkach (np. sytuacja rodzinna dziecka, stan jego zdrowia) wychowawca moze odstapi¢ od tego
regulaminu.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania u ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1ub orzeczenia o potrzebie indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 56. 1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
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uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
3. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena poprawna.
4. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajgca opini¢ wlasng
ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w Szkole oraz innych
pracownikow Szkoty.
5. W ciaggu semestru, nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce
funkcje kierownicze w Szkole dokonujg wpisow o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan
ucznia w dzienniku elektronicznym danego oddziatu. Takze inni pracownicy Szkotly informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
6. Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty

§ 57. 1. Na miesigc przed rocznym i srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez odpowiedni wpis do e-dziennika Vulcan,
z ktérym rodzic/prawny opiekun ma obowigzek zapoznac si¢ w ustalonym terminie.
2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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6) przedstawiciel sejmiku uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza
od oceny proponowanej przez wychowawce.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 58. 1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie.

2.Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego
potrocza.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie
Musza by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i
klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz zachowanie
ucznia z poprzedniego okresu.

5.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

6.W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
srddroczna staje si¢ oceng roczng.

7.Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespot
nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatanh w celu uzupelienia przez ucznia brakow:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdéwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna

pomoc nauczyciela.

§ 59. 1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania ucznia ustala w terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty wychowawca, nie pdzniej jednak niz 3 dni przed planowanym posiedzeniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
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2. Na miesigc przed wystawieniem klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej oraz klasyfikacyjnej oceny rocznej
wychowawca wpisuje kazdemu uczniowi w dzienniku elektronicznym ocen¢ przewidywana.

3. Ostateczna ocena $rodroczna lub roczna zachowania ucznia zalezna bedzie od jego dalszego postgpowania,
postawy i podejmowanych dziatan, dlatego tez moze by¢ wyzsza lub nizsza od przewidywane;j.

4. O $rédrocznej 1 rocznej obnizonej ocenie zachowania ucznia, za ktéra uwaza si¢ ocen¢ nieodpowiednig i
naganng, wychowawca informuje rodzicéw/opickunow prawnych odpowiednio na miesigc przed terminem
wystawieniem $rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych.

5. Wychowawca przekazuje informacj¢ o mozliwosci otrzymania przez ucznia obnizonej §rodrocznej i roczne;j
oceny poprzez odpowiedni wpis do e-dziennika Vulcan, z ktorym rodzic/prawny opiekun ma obowigzek

zapozna¢ si¢ w ustalonym terminie.

§ 60. 1. Srodroczna i roczna ocene z zajeé edukacyjnych ustala w terminie okreslonym przez Dyrektora
Szkoly nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nie pozniej jednak niz 3 dni przed planowanym
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
2. W sytuacjach wyjatkowych 1 w uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne wraz z Rada Pedagogiczng, podczas posiedzenia klasyfikacyjnego moze podjaé decyzje o
podwyzszeniu oceny dla danego ucznia.
3. Na miesigc przed wystawieniem klasyfikacyjnych ocen $roédrocznych i ocen rocznych nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne wpisuje kazdemu uczniowi w dzienniku elektronicznym ocene
przewidywang z jego zaje¢ edukacyjnych
4. Rodzice otrzymuja informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania za posrednictwem e-dziennika Vulcan.
5. Nie pozniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne informuje ucznidéw o wystawionych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ze swoich
zajeé, natomiast wychowawca o rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania.
6. Wychowawca przekazuje informacje rodzicom/opiekunom prawnym dziecka o mozliwo$ci otrzymania
przez ucznia oceny niedostatecznej poprzez odpowiedni wpis do e-dziennika Vulcan, z ktorym rodzic/prawny

opiekun ma obowigzek zapozna¢ si¢ w ustalonym terminie.

§ 61. 1 Za przewidywana ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w Statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku,
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega,
lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) uczniowi zostata wystawiona przewidywana ocena z dodatkowym oznaczeniem ,,+”;
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2) uczen przystapil do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;
3) uczen uzyskal z wszystkich sprawdziandéw i prac klasowych oceny pozytywne (Wyzsze niz ocena
niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych.
4. W przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z warunkow wymienionych w punkcie 3. uczen nie
ma podstaw, by ubiega¢ si¢ o podwyzszenie §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne;.
5. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana §rodrocznej i rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych:
1) wszystkie oceny uzyskane przez ucznia po wystawieniu przewidywanej $rodrocznej i rocznej oceny
muszg by¢ przynajmniej rowne ocenie, ktorg uczen chce uzyska¢ w wyniku klasyfikacji roczne;j;
2) w przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5, prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.
3) nauczyciele stwarzajg uczniom ubiegajacym si¢ o uzyskanie wyzszej oceny niz przewidywana
mozliwos¢ uzyskania minimum dwoch ocen czgstkowych po terminie wystawienia ocen

proponowanych.

§ 62. 1. Za przewidywang oceng roczng Z zachowania przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.
2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 oceng roczng wyzszg niz przewidywana:
1) uczniowi zostata wystawiona przewidywana ocena z dodatkowym oznaczeniem ,,+”’;
2) przewidywana ocena roczna jest co najmniej poprawna;
3) srodroczna ocena klasyfikacyjna jest co najmniej rowna przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej.
4. W przypadku niespehienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3. uczen nie ma
podstaw, by ubiegac si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjne;.
5. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:
1) uczen uzyskat od 2/3 nauczycieli uczacych w danej klasie oceny zachowania rowne ocenie, o ktorg si¢
ubiega;
2) uczen w okresie od wystawienia przewidywanej oceny zachowania do wystawienia rocznej oceny
zachowania podjat dzialania w ramach wskazanych kryteriow:
a) na ocen¢ dobra zachowania podjat dziatania w ramach kryterium: czynnie uczestniczy w zyciu klasy,
szkoty, srodowiska;
b) na ocen¢ bardzo dobra zachowania podjat dziatania w ramach kryterium: przejawia inicjatywe i jest
wspolorganizatorem dziatan na rzecz klasy;
¢) na ocen¢ wzorowa zachowania podjal dzialania w ramach kryterium: inicjuje, organizuje lub

wspotorganizuje dziatania na rzecz szkoly, srodowiska.
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§ 63. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2.Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie moglt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

3.Uczen niesklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecnosci nie-usprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekundow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w Sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.
W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej
lub nie konczy Szkoty.

5.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkolg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora Szkoly na zmiang profilu ksztatcenia, celem wyréwnania
réznic programowych.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkolg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany’ albo ,, niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
Szkola, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez

ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkota. W sklad komisji wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy imiona
I nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 Iub sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 15 oraz § 53.
17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne,

moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 64. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2.Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow (prawnych opiekundéw).

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,
nie pézniej niz do konca wrzesnia.

7.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

8.Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najp6zniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktoérego nauczyciel dostosowywal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisjg.

11. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 54 ust. 1.
13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego W wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty,

nie pozniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena zegzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena zegzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powoluje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy § 53 .

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 65. 1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze
od stopnia niedostatecznego.

2.Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

3.Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.
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4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i
finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

5.Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest klasyfikowany z
wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania
nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

7.Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz przystgpit do
egzaminu Osmoklasisty. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniow zwolnionych z
egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

8.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
9.Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapiag w danym roku, musza powtorzy¢ ostatnig klase szkoty
podstawowej i1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastgpnym.

10. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

Znacznym.

§ 66. 1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewngetrzny

2.Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci ksztalcenia ogoélnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotoéw nauczanych na dwodch pierwszych etapach edukacyjnych tj. Jezyka polskiego,
matematyKi i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii,
fizyki lub historii.

3. Egzamin ma form¢ pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w Szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6.Jezeli uczen uczy sie w Szkole jako przedmiotu obowiazkowego wiecej niz jednego jezyka obcego

nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do
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30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk
obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

7.Uczen, ktéry jest laureatem Iub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
Z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni, niedostosowani
spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane
w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE
do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

9.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i 0ceniona praca ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez Dyrektora komisji okregowe;.

10. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
warunkow iformy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin.
12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan
zdrowia.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpil do egzaminu lub danej cz¢s$ci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwatl dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu  w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w Szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym
W harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoly podstawowe;j
oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu Dyrektor
komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub danej czgsci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
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17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétlowych wynikach egzaminu
zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czes$ci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub
,,Zzwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidow odpowiada

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 67. 1. Prace ucznidw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powolani przez
dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie liczby punktéw
przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

4.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona i 0ceniona praca ucznia jest
udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okrggowej.

5.Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie Szkoly. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia Szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia
komisja okregowa przekazuje do Szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom).

§ 68. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje swiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegolnych osiggniec ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggnigcia okreslone
przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen Szkoly, ktéry ukonczyt dang Szkole, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim
lub laureatem lub finalistag olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na §wiadectwie celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
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7.Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

8.Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy. Wazno$é
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci
urzedowej Szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoty, oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoly i zaswiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.

12. Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bledow przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidtowego zapisu 1 czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami
wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny
podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty, i zaSwiadczeniach. Dokumenty,
0 ktorych mowa podlegaja wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystapic¢
odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem
0 wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej od
legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

18. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i1 swiadectwach ukonczenia Szkoty, w czesci dotyczace;j
szczegOlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmnie;j
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego;

3) na $wiadectwie ukonczenia Szkoly zapisuje si¢ szczegOlne osiggniecia pozwalajace na uzyskanie
dodatkowych punktéw rekrutacyjnych do szkoty ponadpodstawowe;:

a) praca w szkolnym kole wolontariatu, zgodnie z regulaminem;
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b) aktywna i wyrdzniajaca si¢ praca w samorzadzie szkolnym przez co najmniej jeden rok szkolny,
opiniowana jest przez Rade Pedagogiczna;

c) systematyczne reprezentowanie Szkoty w poczcie sztandarowym przez co najmniej jeden rok szkolny,
opiniowane jest przez Rade Pedagogiczna;

d) zaangazowanie w wolontariat w innych organizacjach pozarzadowych, ktére musi by¢ udokumentowane
stosownym zaswiadczeniem wydanym przez organizacj¢ uprawniong do prowadzenia wolontariatu

(zgodnie z Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie).

Rozdzial 12
Rekrutacja do Szkoly

§ 69. Kazdego roku jest podejmowana uchwata Rady Miejskiej Wroclawia dotyczaca rekrutacji.
Szczegdlowe informacje znajdujg si¢ na stronie internetowej: https:// www.wroclaw.pl/rekrutacja-

elektroniczna-do-szkol-i-przedszkoli-informacje

Rozdzial 13

Postanowienia koncowe

§ 70. 1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Zmiany w statucie b¢dg dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;j
4. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do oglaszania tekstu jednolitego Statutu szkoty, po
wczesniejszym zatwierdzeniu Uchwalg istotnych zmian w Statucie.
5. Wchodzi w zycie Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 7/2023/24.
z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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